
Notfallsanitäter (m/w/d) in der

öffentlichen Notfallrettung in Hagen

Zum Aufbau eines hochmotivierten und engagierten Teams suchen wir für unseren Standort in

Hagen Notfallsanitäter für den Einsatz im öffentlichen Rettungsdienst in Vollzeit oder Teilzeit. Der

Einsatz erfolgt im 24-Stunden-Dienstmodell.

Was dich

erwartet?

Du übernimmst als Teil

eines interdisziplinären

Teams die fachgerechte

Versorgung, Begleitung und

den Transport von

Notfallpatienten.

Was wir dir bieten?

Hauptamtlich Beschäftigte:

Eingruppierung für NotSan nach DRK-RTV EG 9c, ab Stufe  5

zuzügl. 400€ NotSan Zulage

Dienstfahrzeug für Notfallsanitäter auch zur

Privatnutzung

Tarifanbindung an den DRK-RTV mit echter 38,5h-Woche



Was du

mitbringst?

Qualifikation als

Notfallsanitäter 

Fahrerlaubnis C1

wünschenswert

Eintragsfreies

Führungszeugnis

Ortskenntnisse

Spaß an der Tätigkeit

im Rettungsdienst

Verantwortungs-

bewusstsein

Teamfähigkeit

Attraktive Vergütung durch neuen Tarifabschluss zum

01.09.2025-Erhöhung von 5,8 % gerechnet auf einen Zeitraum

von zwei Jahren; ab Oktober 2026 Integration der NotSan-Zulage

in die EG

Jahressonderzahlung, gemäß aktueller Fassung des DRK-RTV

Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung von 20 % 

Keine Faktorisierung der Arbeitszeiten

Kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien

Moderne Ausstattung

Lösungsorientierte und transparente Arbeitsweise

Offene Fehlerkultur

Steuerfreie Zeitzuschläge

Familienfreundliche Dienstplangestaltung durch einen

Jahresdienstplan

Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Onlinekursen,

Bewegungsangeboten und Programmen für mentale Gesundheit

– ergänzt durch EGYM Wellpass mit Zugang zu tausenden Fitness-

und Wellnesspartnern

Mobilität durch die Unterstützung eines JobRad

Gelebtes Qualitätsmanagement nach ISO 9001

Qualitätsstandards 

Personalentwicklung bei Eignung und Engagement 

Möglichkeit, Einblicke in unsere anderen spannenden Bereiche zu

gewinnen (Ausbildung, Leitungspositionen, Rückholdienst,

Krankentransport, Intensivtransport, usw.)

Gute Perspektiven für eine langfristige Zusammenarbeit

 Einsatz von Neufahrzeugen mit neuester Medizintechnik

(Powerload, Corpuls C3, Medumat Standard²) 

Unterstützung beim Umzug; übergangsweise kann eine

Unterkunft am Standort zur Verfügung gestellt werden 

Für Dich sind ein hohes Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein

selbstverständlich? Dir sind flache Hierarchien, gute Arbeits- und

Gehaltsbedingungen und ein familäres und kollegiales Team

wichtig? 

Dann bewirb Dich noch heute!



Jetzt Bewerben

Über WhatsApp bewerben

Über die Ruhrmedic GmbH

Die Ruhrmedic GmbH hat deutschlandweit 15 Standorte und beschäftigt mehr als 500 Mitarbeitende. Das

Unternehmen wird mit der Durchführung des öffentlichen Rettungsdienstes beauftragt, führt Kranken- und

Intensivtransporte durch, stellt den Sanitätsdienst auf Veranstaltungen sicher, ist im Brandschutz und in der

Breitenausbildung tätig.

Kontakt

Ruhrmedic GmbH 

Hedwig-Jahnow-Straße 18

35037 Marburg 

Ansprechpartner:

Niclas Distel (organisatorische Fragen), Telefon: 06421 8854848

Bereichsleitung Marcus van Limbeck (inhaltliche Fragen), Telefon: 0209

95900848

E-Mail: jobs@ruhrmedic.de

https://ruhrmedic-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/i4yk4stocoqtcirenso33qhysxxo112
https://of-ruhrmedic-gmbh.pitchyou.de/go/i4yk4stocoqtcirenso33qhysxxo112
https://ruhrmedic.de/
https://www.kununu.com/de/ruhrmedic2
https://www.xing.com/pages/ruhrmedic
https://www.instagram.com/ruhrmedic/
https://www.facebook.com/Ruhrmedic/

